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Біла Церква – 2020


	Розробник програми
	Боярчук О.І., завідувачка відділу виховної роботи та позашкільної освіти, старша викладачка кафедри педагогіки, психології та менеджменту освіти Комунального навчального закладу Київської обласної ради «Київський обласний інститут післядипломної освіти педагогічних кадрів»
Микитюк Л.В., методистка відділу виховної роботи та позашкільної освіти, викладачка кафедри педагогіки, психології та менеджменту освіти Комунального навчального закладу Київської обласної ради «Київський обласний інститут післядипломної освіти педагогічних кадрів»

	Найменування програми
	Освітня програма підвищення кваліфікації заступників директорів з навчально-виховної роботи, виховної роботи, педагогів-організаторів, класних керівників закладів загальної середньої освіти з теми: «Інтеграція освітнього закладу та батьківської спільноти в умовах нової української школи» 

	Мета програми
	Підвищити методичний і практичний рівні професійної компетентності заступників директорів шкіл із навчально-виховної, виховної роботи, педагогів-організаторів, класних керівників щодо зміцнення партнерства школи і родини та розвитку відповідального батьківства

	Напрям програми
	Партнерство закладу загальної середньої освіти з батьківською громадськістю

	Зміст програми
	№
з/п
	Тема заняття
	год.

	
	1. 
	Вступ до теми
	2

	
	2. 
	Реформування системи освіти України в історичному та філософському контекстах 
	2

	
	3. 
	Професійний розвиток педагогічних працівників в умовах Нової української школи
	2

	
	4. 
	Формування дієвої команди батьківської спільноти
	4

	
	5. 
	Розвиток партнерських взаємовідносин між адміністрацією, батьками, педагогами, учнями
	4

	
	6. 
	Програма для роботи з батьківською громадою «Батьківські збори по новому»
	4

	
	7. 
	Медіаційні кола – сучасна техніка спілкування з батьками
	4

	
	8. 
	Планування тематичних батьківських зборів
	2

	
	9. 
	Тематична дискусія з питань створення дієвої системи роботи з батьківською спільнотою
	2

	Обсяг програми
	1 кредит ЄКТС / 30 годин (26 аудиторні години, 4 годин – керована самостійна робота)

	Форма підвищення
кваліфікації
	Інституційна (денна)

	Результати навчання
	Перелік компетентностей,  що досконалюватимуться /набуватимуться):
1. Здатність вивчати, аналізувати та застосовувати під час планування освітнього процесу професійну літературу, подану в паперовій та електронній формах.
2. Здатність планувати роботу, розробляти календарно-тематичне планування змісту освітніх галузей, план виховної роботи, планувати професійний саморозвиток вчителя.
3. Здатність до надання батькам (особам, що їх замінюють) порад і рекомендацій щодо підтримки навчальної діяльності учня за межами закладу освіти.
4. Здатність до організації взаємодії з батьками в різних формах.
5. Здатність до координації взаємодії із зацікавленими особами для гармонійного розвитку учнів.
6. Здатність до створення безпечних та психологічно комфортних умов освітнього процесу.
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