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	Розробники програми
	Часнікова О.В., в.о. проректора Комунального навчального закладу Київської обласної ради,доцент кафедри природничо-математичної освіти та технологій 
Довгань А.І., завідувач кафедри природничо-математичної освіти та технологій Комунального навчального закладу Київської обласної ради «Київський обласний інститут післядипломної освіти педагогічних кадрів»

	Найменування програми
	Освітня програма підвищення кваліфікації директорів, заступників директорів з навчально-виховної, виховної роботи, закладів загальної середньої освіти «Фандрейзинг: пошук ресурсів для реалізації проєктів»

	Мета програми
	Формування навичок ефективного управління та  планування процесу фандрейзингу

	Напрям програми
	Формування у здобувачів освіти спільних для ключових компетентностей вмінь, визначених частиною першою статті 12 Закону України “Про освіту”.

	
Зміст програми
	№
з/п
	Тема заняття
	Год.

	
	1. 
	  Вступ до теми
	2

	
	2. 
	Робота благодійних фондів та громадських організацій в Україні: ресурсна підтримка освітніх проєктів
	4

	
	3. 
	Планування проєктної діяльності закладу освіти
	2

	
	4. 
	Фандрейзинг: основні поняття та принципи
	2

	
	5. 
	Вивчення потреб та запитів суб’єктів освітньої діяльності. Формування проєктної команди
	4

	
	6. 
	Процедура подання та розгляду донорських заявок. Вимоги до проектної заявки
	2

	
	7. 
	Написання проєктної заявки на отримання гранту. Складання кошторису проєкту
	4

	
	8. 
	Чому фонди допомагають вирішувати проблеми освіти? Круглий стіл
	4

	
	9. 
	Підсумкове заняття
	2

	Обсяг програми
	1 кредит ЄКТС (26 аудиторних годин, 4 години – самостійна робота)

	Форма підвищення
кваліфікації
	Інститутційна (очна) 

	Результати навчання
	1. Здатність здійснювати управління проектною діяльністю із застосуванням принципів демократичного управління.
2. Здатність вивчати, аналізувати та застосовувати під час планування освітнього процесу професійну інформацію, яка представлена в літературі, на електронних носіях, на Web-сервісах тощо.
3. Здатність до збереження, дотримання та розвиток встановлених в організації (установі) правил, цінностей та традицій.
4. Здатність до створення безпечних, психологічно комфортних та толерантних умов освітнього процесу.
5. Здатність до організації співпраці з батьками в різних формах взаємодії.
6. Здатність до координації взаємодії заінтересованих осіб для гармонійного розвитку учнів.





