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Біла Церква – 2020

	Укладачі  програми
 
	Корж Т.М., методист відділу дошкільної освіти, викладач  кафедри педагогіки, психології та менеджменту освіти Комунального навчального закладу Київської обласної ради «Київський обласний інститут післядипломної освіти педагогічних кадрів»; 
Нечипорук Н.І., завідувач відділу дошкільної освіти,старший викладач  кафедри педагогіки, психології та менеджменту освіти Комунального навчального закладу Київської обласної ради «Київський обласний інститут післядипломної освіти педагогічних кадрів»

	Найменування програми
	Освітня програма підвищення фахової кваліфікації директорів закладів дошкільної освіти

	Мета програми
	підвищення кваліфікації директорів закладів дошкільної освіти, поглиблення знань з психолого-педагогічних основ сучасного освітнього менеджменту та вдосконалення набутих умінь з практики управління, організації науково-методичної роботи з педагогічними працівниками; розвитку управлінської компетентності. 


	Напрям програми 
	




Робочий навчальний план 

	№ з/п
	
Назва та зміст навчального модуля 
	Всього годин
	Аудиторні

	
	
	
	Лекції
	Семінари
	Практичні

	Модуль І. Філософія освіти XXІ століття
	8
	6
	–
	2

	Модуль ІІ. Професійний розвиток педагогічних працівників в умовах реформування освіти 
	16
	14
	–
	2

	Модуль ІІІ. Зміст та технології  управління закладом  дошкільної  освіти
	74
	18
	–
	56

	Інваріантна частина
	56
	18
	–
	38

	Нормативно-правове регулювання у сфері дошкільної освіти
	12
	4
	–
	8

	3.1.
	Нормативно-правове  забезпечення  організації та змісту дошкільної освіти
	4
	2
	–
	2

	3.2.
	Інструктивно-методичні вимоги до ведення ділової документації у закладі дошкільної освіти
	4
	2
	–
	2

	3.3.
	Програмно-методичне забезпечення змісту дошкільної освіти
	2
	–
	–
	2

	3.4.
	Правове регулювання трудових відносин у сфері освіти: теорія, практика, основні законодавчі зміни. Відповідальність за порушення законодавства про працю   
	2
	
	
	2

	Інноватика в  дошкільній освіті
	10
	2
	
	8

	3.5.
	Інноваційна освітня діяльність: від теорії до практики
	2
	2
	
	

	3.6.
	Упровадження основ соціальної та фінансової грамотності в закладах дошкільної освіти
	2
	
	
	2

	3.7.
	Зміст та методика впровадження  курсу «Дошкільнятам про освіту для сталого розвитку» 
	4
	
	
	4

	3.8.
	Упровадження сучасних здоров’язміцнюючих та здоров’язберігаючих технології  в дошкільній освіті 
	2
	–
	–
	2

	Сучасний освітній менеджмент
	34
	12
	
	22

	3.9.
	Структура управлінської діяльності керівника закладу дошкільної освіти
	2
	2
	
	

	3.10.
	Контрольно-аналітична функція управління закладом дошкільної освіти: методичний супровід
	2
	2
	
	

	3.11
	Моніторинг якості дошкільної освіти: полікритеріальний підхід
	4
	2
	
	2

	3.12
	Організація харчування та медичного обслуговування дітей у закладі дошкільної освіти
	4
	
	
	4

	3.13
	Розбудова внутрішньої системи забезпечення якості освіти у ЗДО: крок за кроком
	2
	
	
	2

	3.14
	Педагогічна рада як колегіальний орган управління закладом дошкільної освіти
	2
	–
	–
	2

	3.15.
	Атестація педагогічних працівників закладів освіти 
	4
	2
	–
	2

	3.16.
	Моніторинг рівня розвитку дітей старшого дошкільного віку:  кваліметричний підхід
	2
	
	
	2

	3.17.
	Сучасні вимоги до планування роботи закладу дошкільної освіти
	2
	
	
	2

	3.18
	Моніторинг рівня розвитку дітей старшого дошкільного віку:  кваліметричний підхід
	2
	
	
	2

	3.19
	Організаційно-педагогічні засади фінансової автономії закладів дошкільної освіти  
	4
	4
	
	

	3.20
	Партнерська взаємодія педагогів закладів дошкільної освіти з батьками вихованців

	2
	
	
	2

	3.21
	Розроблення творчих проєктів: сутність, вимоги до написання
	2
	
	
	2

	Варіативна частина
	14
	–
	–
	14

	Особистісно-професійний розвиток 
	
	–
	–
	

	3.22
	Діловий імідж керівника навчального закладу
	2
	
	
	2

	3.23.
	Програмно-методичне забезпечення безпеки життєдіяльності дітей дошкільного віку
	2
	–
	–
	2

	3.24
	Діяльнісний підхід в освітньому процесі закладу дошкільної освіти
	2
	
	
	2

	3.25
	Особливості організації життєдіяльності дітей та планування  освітнього  процесу в закладах дошкільної освіти
	2
	
	
	2

	3.26
	Методика проведення цільових прогулянок та екскурсій в природу з дітьми дошкільного віку (на базі дендропарку «Олександрія»)
	4
	
	
	4

	3.27
	Національно-патріотичне виховання дітей дошкільного віку
	2
	
	
	2

	3.28
	Інноваційні форми науково-методичної роботи як засіб розвитку професійної компетентності педагогів закладів дошкільної освіти
	2
	–
	–
	2

	3.29
	Здоров’язбережувальні музикотерапевтичні технології у практиці закладу дошкільної освіти 
	2
	–
	–
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	Спецкурси за вибором
	6
	–
	–
	6

	Модуль ІV. Діагностико-аналітичний модуль
	10
	2
	–
	8

	4.1.
	Настановче заняття. Вхідне діагностування 
	2
	2
	–
	–

	4.2.
	Кваліфікаційний екзамен
	2
	
	
	2

	4.3.
	Захист творчих проєктів
	2
	
	
	2

	4.4.
	Тематична дискусія «Інноваційні підходи до управлінської діяльності в  закладах  дошкільної освіти»

	2
	–
	–
	2

	4.3.
	Вихідне діагностування 
	2
	–
	–
	2



Зміст програми

	№ з/п
	
Назва та зміст навчального модуля 

	
	

	Модуль І. Філософія освіти XXІ століття

	Модуль ІІ. Професійний розвиток педагогічних працівників в умовах реформування освіти 

	Модуль ІІІ. Зміст та технології  управління закладом  дошкільної  освіти

	Інваріантна частина

	3.1
	Нормативно-правове регулювання у сфері дошкільної освіти

	3.2
	Інноватика в  дошкільній освіті

	3.3
	Сучасний освітній менеджмент

	Варіативна частина

	3.4
	Особистісно-професійний розвиток 

	Спецкурси 

	Модуль ІV. Діагностико-аналітичний модуль

	3.10.
	Модульний контроль

	3.11.
	Тематична дискусія 





	Обсяг програми
	4 кредити ЄКТС (108 аудиторних годин, 12 години – самостійна робота)

	Форма підвищення
кваліфікації
	Інституційна (денна) (очно-заочна)

	Результати навчання


	Загальні компетентності:
1. Здатність до реалізації вимог Базового  компонента дошкільної освіти та чинних освітніх програм; 
2. Здатність  на основі знань теорії управління дошкільним навчальним закладом вибудовувати освітній процес  у закладі дошкільної  ; 
3. Здатність до  фінансово-господарської діяльності закладу дошкільної  освіти; 
4. Здатність упроваджувати активні форми науково-методичної з педагогами ЗДО, враховуючи психологічні аспекти сучасного освітнього менеджменту;
5. Здатність критично використовувати новітні  досягнення педагогічної і психологічної науки та передового педагогічного досвіду.
6. Здатність до планування заходів щодо досягнення власних цілей та  професійного розвитку. 

Спеціальні (фахові, предметні) компетентності: 
7. Забезпечувати реалізацію  державної політики у сфері  дошкільної освіти;
8. Визначати перспективи та пріоритетні напрями розвитку закладу дошкільної освіти;
9. Контролювати та аналізувати додержання вимог законів та інших нормативно-правових актів у сфері дошкільної освіти; обов’язкове виконання Базового компонента дошкільної освіти;
10. Забезпечувати управління освітнім процесом, використовуючи сучасні педагогічні технології;
11. Створювати умови для ефективної діяльності закладу дошкільної освіти; 
12. Контролювати відповідність форм, методів і засобів розвитку, виховання і навчання дітей їх віковим, психофізіологічним особливостям, здібностям і потребам;
13.  Організовувати розроблення програм перспективного розвитку закладу дошкільної освіти, освітніх програм, річного плану роботи  тощо згідно сучасних інструктивно-методичних вимог;
14. Організовувати та аналізувати стан науково-методичної роботи; брати участь у діяльності педагогічних організацій та методичних об’єднань;
15. Координувати роботу дошкільного закладу з сім’єю та школою;
16. Організовувати наукове, програмно-методичне, інформаційне, матеріальне забезпечення діяльності педагогічних працівників, підвищення їх кваліфікації та атестацію;
17. Забезпечувати повноцінне харчування дітей,  їх медичне обслуговування та оздоровчо-профілактичну роботу;
18. Здійснювати соціальний захист, охорону життя, здоров’я та захист прав учасників освітнього процесу та обслуговуючого персоналу в ЗДО; 
19. Надавати необхідну консультативну психолого-педагогічну допомогу працівникам та батькам вихованців;
20. Проводити експериментальну та інноваційну діяльність.





Організація освітнього процесу в умовах інклюзивної освіти
Упровадження сучасних здоров’язміцнюючих та здоров’язберігаючих технології  в дошкільній освіті
Організація додаткових освітніх послуг в закладах дошкільної освіти
Організаційно-педагогічні засади фінансової автономії закладів дошкільної освіти  
Розроблення освітніх програм у закладах дошкільної освіти

Рекомендовані інформаційні джерела для самостійної роботи

1. Закон України «Про дошкільну освіту» (зі змінами та доповненнями) (http://mon.gov.ua/activity/education/doshkilna/norm-baza.html 
1. Крутій К.Л. Управління  дошкільним закладом: організація контролю та керівництва /К. Л., Крутій,  Н.В.Маковецька. – Запоріжжя : ТОВ «ЛІПС» ЛТД, 2003.  –  С. 24-28.
1. Крутій К.Л. Планування роботи сучасного дошкільного навчального закладу: поняття, особливості, умови ефективної організації  /К. Л., Крутій  . – Запоріжжя : ТОВ «ЛІПС» ЛТД, 2005.  –  208с.
4. Організаційна та адміністративна робота керівника дошкільного навчального закладу /Упор. Л.І.Ківшарь. – 2-ге видання, доповнене. –Тернопіль: Мандрівець, 2013. – 344с.
5. Романюк І.А. План  роботи закладу дошкільної освіти: принципи, структура, зміст. Крок за кроком до реального плану ефективних дій : метод. посіб. / І.А. Романюк. – Тернопіль : Мандрівець, 2019. – 136с.
6. Про організацію фізкультурно-оздоровчої роботи у дошкільних навчальних закладах (лист від 02.09.2016 № 1/9-456). 
7. Щодо вирішення окремих питань діяльності керівників гуртків дошкільних навчальних закладів (лист від 18.09.2014 № 1/9-473).
   8. Про організацію національно-патріотичного виховання у дошкільних навчальних закладах (лист від   25.07.2016 № 1/9-396).
9. Щодо організації взаємодії закладів дошкільної освіти з батьками вихованців (лист від 25.07.2016 № 1/9-396). http://mon.gov.ua/activity/education/doshkilna/norm-baza.html
 10.  Щодо забезпечення наступності дошкільної і початкової освіти (лист від 19.04.2018 № 1/9-294). (http://mon.gov.ua/activity/education/doshkilna/norm-baza.html
 11.  Примірне положення про команду психолого-педагогічного супроводу дитини з особливими  освітніми потребами в закладі загальної середньої та дошкільної освіти, затвердженого наказом МОН України від 08.06.2018 №609 (http://mon.gov.ua/activity/education/doshkilna/norm-baza.html
12.  Про затвердження Порядку проведення моніторингу якості освіти. Наказ МОН України від 16.01.2020 №54 (http://mon.gov.ua/activity/education/doshkilna/norm-baza.html



