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Біла Церква – 2022



Укладачі   

програми 

  

Гаврилюк В.Ю., методист відділу виховної роботи та позашкільної освіти, викладач 
кафедри педагогіки, психології та менеджменту освіти Комунального навчального 
закладу Київської обласної ради «Київський обласний інститут післядипломної освіти 
педагогічних кадрів» 

Найменування  
програми 

Освітня програма підвищення фахової кваліфікації керівників гуртків без 

визначення профілю (за дистанційною формою навчання) 

Мета  

програми 

Підвищити професійну компетентність керівників гуртків щодо формування базових 

компетентностей і ціннісних орієнтирів дітей та учнівської молоді  засобами 

позашкільної освіти 

Напрям  

програми  

Розвиток професійних компетентностей (знання змісту, форм, методик і  
технологій позашкільної освіти); реалізація Закону України «Про позашкільну 
освіту», Стратегії національно-патріотичного виховання, Концепції національно-
патріотичного виховання в системі освіти України 

Зміст  

програми 

№ 
з/п 

Тематика  

 Модуль І. Філософія освіти XXІ століття  

Модуль ІІ. Професійний розвиток педагогічних працівників в умовах 
воєнного стану 

 

2.1 Компетентнісно орієнтована освіта   

2.2 Інноваційна освітня діяльність керівника гуртка  
Спецкурс «Інклюзивна освіта: теорія і практика»  
Спецкурс ««Психологічна підтримка учасників освітнього процесу»  

Модуль ІІІ. Зміст і технології позашкільної  освіти  

3.1 Нормативно-правове і програмно-методичне забезпечення  
3.2 Модернізація змісту позашкільної освіти  

3.3 Патріотичне виховання  
3.4 Робота з обдарованими дітьми  
3.5 Цифрова компетентність  

Модуль ІV. Діагностико-аналітичний модуль  

4.1 Тематична дискусія «Готовність педагогічних працівників до  
використання ІКТ у навчанні» 

 

 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

Обсяг програми  60 год. (20 год аудит. год. + 40 год керована самостійна робота),  
 2  кредити ЄКТС 

Форма підвищення 

кваліфікації 

Очно-дистанційна  

Результати навчання 

 

 

Загальні компетентності: 

1. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 

2. Здатність генерувати / продукувати нові освітні технології. 

3. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями. 

4. Здатність навчатися упродовж життя. 

5. Здатність визначати і враховувати в освітньому процесі вікові та інші 

індивідуальні особливості учнів, надавати психологічну підтримку. 
 

Спеціальні (фахові, предметні) компетентності: 

6. Активізація професійно-особистісних якостей педагогічних працівників. 

7. Здатність до акмеологічного проектування та реалізації програм 

індивідуального професійного розвитку. 

8. Готовність до використання / поширення освітніх інновацій та кращих 

виховних практик. 

9. Здатність до моделювання та реалізації авторських методичних систем 

творчого розвитку та виховання. 

10. Реалізація педагогіки партнерства та суб’єкт-суб’єктної взаємодії з 

усіма учасниками освітнього процесу. 

11. Здатність до педагогічної підтримки осіб з особливими освітніми 

потребами. 



 

Строки виконання 

програми 

2023 рік 

Місце виконання 

програми 

КНЗ КОР «КОІПОПК» 

09107, м. Біла Церква, вул. Ярослава Мудрого, 37 

Вартість/безоплатніс

ть надання освітньої 

послуги 

Освітні послуги для слухачів надаються безоплатно 

Документ, що 

видається за 

результатами 

підвищення 

кваліфікації 

Свідоцтво про підвищення кваліфікації 


