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Біла Церква – 2025 



ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА 

Освітня програма розроблена на основі Типової програми підвищення кваліфікації 

вчителів закладів загальної середньої освіти, які впроваджують Державний стандарт базової 

середньої освіти, затвердженої наказом Міністерства освіти і науки України від 12 жовтня 

2022 року № 904 та у відповідності до професійного стандарту «Вчитель закладу загальної 

середньої освіти», затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 29 серпня 

2024 року № 1225 «Про затвердження професійного стандарту «Вчитель загальної середньої 

освіти».  

Освітня програма враховує основні положення Законів України «Про освіту», «Про 

повну загальну середню освіту», Державного стандарту базової середньої освіти, 

затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 30 вересня 2020 року № 898, 

Порядку підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних працівників, 

затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 21 серпня 2019 року № 800   інших 

нормативно-правових актів, що регулюють діяльність вчителя (викладача), та з урахуванням 

стратегії реформування галузі освіти в Україні, новітніх зарубіжних і вітчизняних наукових 

розробок, кращих практик у галузі освіти та професійного розвитку педагогів, відповідно до 

сучасних викликів суспільства й освіти.  

Мета освітньої програми: підвищення рівня сформованості цифрової компетентності 

вчителів (викладачів), їх здатності ефективно використовувати цифрові технології в сучасних 

умовах; удосконалення раніше набутих та/або набуття нових компетентностей учителів 

закладів загальної середньої освіти, необхідних для організації освітнього процесу з учнями, 

відповідно до Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної 

середньої освіти «Нова українська школа», схваленої розпорядженням Кабінету Міністрів 

України від 14 грудня 2016 року № 988-р, та на основі Державного стандарту базової 

середньої освіти, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 30 вересня 2020 

року № 898. 

Основні завдання програми: 

– формувати здатність орієнтуватися в інформаційному просторі, здійснювати пошук і 

критично оцінювати інформацію, оперувати нею в професійній діяльності; 

– сформувати практичні навички ефективного використання наявних та створення нових 

цифрових освітніх продуктів із використанням сучасних інформаційно-комунікаційних 

технологій; 

– інтегрувати цифрові ресурси у різні навчальні дисципліни для підвищення мотивації, 

залучення здобувачів освіти до активної та самостійної навчальної діяльності; 

– підготовка педагогів до використання цифрових технологій,  інтерактивних методів 

навчання для підвищення ефективності освітнього процесу. 

 

Загальні очікувані результати охоплюють: 

 

Знання й розуміння: 

− підходів до організації освітнього процесу з використанням цифрових технологій 

(зокрема дистанційного навчання); 

− вимог законодавства щодо академічної доброчесності й використання об’єктів 

авторського права;  

− правил безпеки в цифровому середовищі; 

− класифікації електронних (цифрових) освітніх ресурсів їх призначення;  

− правил зміни, модифікації відкритих електронних (цифрових) освітніх ресурсів, 

створення нових електронних (цифрових) освітніх ресурсів і їх спільного використання; 

− цифрових технологій та електронних (цифрових) освітніх ресурсів для організації 

освітнього процесу з предметів (інтегрованих курсів), оцінювання та моніторингу результатів 

навчання здобувачів освіти та організації їхнього самоконтролю, відстеження прогресу 

здобувачів освіти в навчанні. 



 

 

Уміння та навички: 

− використовувати відкриті електронні (цифрові) освітні ресурси;  

− добирати електронні (цифрові) освітні ресурси, оцінювати їхню ефективність для 

досягнення навчальних цілей;  

− критично оцінювати достовірність, надійність інформаційних джерел; 

− створювати й наповнювати власне епортфоліо 

− модифікувати, редагувати, комбінувати наявні електронні (цифрові) освітні ресурси; 

створювати (за потреби) особисто або спільно з іншими особами нові електронні (цифрові) 

освітні ресурси; упорядковувати ресурси й надавати до них доступ учасникам освітнього 

процесу; 

− використовувати безпечне електронне (цифрове) освітнє середовище для організації та 

управління освітнім процесом, організації групової взаємодії, зворотного зв’язку, спільного 

створення електронних (цифрових) освітніх ресурсів; 

− аналізувати й інтерпретувати в електронному (цифровому) середовищі інформацію про 

активність і ефективність навчальної діяльності здобувачів освіти; реалізовувати стратегії 

оцінювання за допомогою цифрових сервісів; добирати цифрові інструменти оцінювання, 

критично аналізувати доцільність їх використання; 

− комунікувати, взаємодіяти та співпрацювати в команді з учасниками освітнього процесу, 

використовуючи різні електронні (цифрові) засоби й сервіси. 

 

Диспозиції (цінності, ставлення): 

− гуманістична спрямованість освітнього процесу; 

− дитиноцентризм, цінність особистості; 

− готовність до реалізації сучасних цілей освіти; 

− професійна мобільність та гнучкість; 

− усвідомлення необхідності постійного професійного розвитку; 

− відданість ідеї щодо значущої участі в освітньому процесі усіх учнів; 

− утвердження національно-патріотичних та демократичних цінностей, патріотизм, 

українська національна ідентичність, повага до багатоманітності, право вибору, 

полікультурність). 

 

 

Розробники 

програми 

Борбіт А.В., доцент кафедри природничо-математичної освіти і 

технологій КНЗ КОР «КОІПОПК» 

Найменування 

програми 

Програма підвищення кваліфікації педагогічних працівників  «Сучасні 

освітні виклики: цифрові рішення» для керівників, педагогічних 

працівників закладів освіти, шкільних команд 

Мета програми Формування, розвиток цифрових компетентностей 

Цільова аудиторія 

за спеціальністю 

або за посадою 

педагогічного 

працівника 

Учителі / викладачі предметів різних освітніх галузей 

Зміст програми № 

з/п 

Тема заняття Год. 

Модуль І 

1.  Вступ до теми «Сучасні освітні виклики: цифрові рішення» 2 

2.  Професійний стандарт педагога як механізм для формування 

навичок самооцінювання педагогічної майстерності  

2 

Модуль ІІ 



3.  Використання Google-сервісів у професійній педагогічній 

діяльності 

2 

4.  Реалізація дистанційного навчання учнів засобами платформи 

Moodle та додатку Google Classroom 

2 

5.  Сайт учителя як віртуальний освітній простір. Методика 

створення. 

2 

6.  Віртуальні дошки як засіб візуалізації та взаємодії 4 

7.  Використання онлайн інструментів для підвищення 

ефективності освітнього процесу (Qr коди, хмарки слів, 

ребуси, інтерактивні вправи, інтерактивні робочі аркуші 

тощо) 

2 

8.  Створення відео-контенту компетентісно-орієнтованих 

завдань 

2 

9.  Застосування електронних сервісів Thinklink, Easeely в 

професійній діяльності сучасного вчителя 

2 

10.  Застосування штучного інтелекту в професійній діяльності 

учителя 

2 

Модуль ІІІ 

11.  Тематична дискусія «Сучасні освітні виклики: цифрові 

рішення» 

2 

Обсяг програми 1 кредит ЄКТС / 30 год (24 аудиторні години, 6 годин – самостійна 

робота) 

Перелік 

компетентностей,  

що 

вдосконалюватиму

ться 

Професійні компетентності: 

А1 Мовно-комунікативна компетентність (А1.1, А1.4); 

А2 Предметно-методична компетентність (А2.1, А2.2, А2.3, А2.4, А2.5);  

А3 Інформаційно-цифрова компетентність (А3.1, А3.2, А3.3);  

Б1 Психологічна компетентність (Б1.1, Б1.3, Б1.4); 

Б2 Емоційно-етична компетентність (Б2.1, Б2.23);  

Б3 Компетентність педагогічного партнерства (Б3.1, Б3.3);  

В1 Інклюзивна компетентність (В1.1, В1.2, В1.3);  

В2 Здоров’язбережувальна компетентність (В2.1, В2.4);  

Г1 Прогностична компетентність (Г1.1, Г1.2);  

Г2 Організаційна компетентність (Г2.1, Г2.2, Г2.3);  

Г3 Оцінювально-аналітична компетентність (Г3.1, Г3.2, Г3.3);  

Д1 Здатність до навчання впродовж життя (Д1.1, Д1.2);  

Форма 

підвищення 

кваліфікації 

Очна, дистанційна, очно-заочна, пролонгована 

Документ, що 

видається за 

результатами 

підвищення 

кваліфікації 

Свідоцтво про підвищення кваліфікації 

Забезпечення 

розміщення 

освітньої 

програми на сайті 

  сайт: https://www.kristti.com.ua/ 

  

 

 

 

 

https://www.kristti.com.ua/


ЗМІСТ ПРОГРАМИ 

Модуль І 

1.1. Вступ до теми «Сучасні освітні виклики: цифрові рішення» 

 

1.2. Професійний стандарт педагога як механізм для формування навичок 

самооцінювання педагогічної майстерності  

Професійний стандарт педагога як ключовий інструмент у формуванні та розвитку 

навичок самооцінювання педагогічної майстерності. Аналізується його потенціал як чіткого 

орієнтира для саморефлексії та ідентифікації зон професійного зростання вчителя. 

Акцентується увага на практичному застосуванні положень стандарту для постійного 

вдосконалення цифрової компетентності педагога. 

 

Модуль ІІ. 

2.1. Використання Google-сервісів у професійній педагогічній діяльності 

Гугл акаунт. Сервіси Google (Gmail, GoogleCalendar, Google Перекладач, GoogleDrive, 

GoogleMeet, aps, Групи Google, GoogleClass, Google Sites, персональний пошук, тощо), їх 

можливості. Робота з гугл диском, гугл документами. Надання різних видів доступів до 

документів. 

 

2.2. Реалізація дистанційного навчання учнів засобами платформи Moodle та 

додатку Google Classroom 

Організація безпечного освітнього середовища засобами платформи дистанційного 

навчання  Moodle та додатку Google Classroom. 

Moodle - безкоштовна, відкрита  система для асинхронного навчання. Її можливості та 

особливості. Користувачі системи. Робота в режимі учня: перегляд матеріалів, виконання 

практичних та тестових завдань, перегляд журналу оцінок, взаємодія з вчителем та 

однокласниками. 

 

2.3. Сайт учителя як віртуальний освітній простір. Методика створення. 

Сайт учителя як ефективний віртуальний освітній простір, що сприяє оптимізації 

освітнього процесу та розширенню можливостей учнів. Методика створення такого сайту, 

включаючи етапи планування, вибору платформи, структурування контенту та наповнення 

інтерактивними елементами. Практичні рекомендації для вчителів, які прагнуть створити 

власний освітній ресурс, що відповідає сучасним педагогічним вимогам. 

 

2.4. Віртуальні дошки як засіб візуалізації та взаємодії 

Огляд віртуальних дошок. Їх  особливості  та можливості роботи (Jamboard, Padlet, Miro 

та інші). Функціонал дошок, їх налаштування. Надання доступів. Спільна робота у 

середовищах. 

Застосування інтерактивних дошок дозволить: здійснити зворотній зв’язок в процесі 

навчання; зробити навчання більш інтенсивним; підвищити унаочненість навчального 

матеріалу; індивідуалізувати навчання; організувати колективну й групову роботи. 

 

2.5. Використання онлайн інструментів для підвищення ефективності освітнього 

процесу (Qr коди, хмарки слів, ребуси, інтерактивні вправи, інтерактивні робочі аркуші 

тощо) 

Підвищення мотивації учнів, залучення їх до взаємодії в рамках освітнього процесу 

дозволяє підвищити якість навчання, формувати необхідні компетентності. Огляд онлайн 

інструментів для підвищення ефективності освітнього процесу  хмарка слів, QR-коди, 

анаграми, ребуси, ментальні карти, інтерактивні вправи, онлайн-тести, комікси, віртуальні 



дошки, веб-квести. Створення, поширення та класифікація  інтерактивного навчального 

контенту. 

 

2.6. Створення відео-контенту компетентісно-орієнтованих завдань 

Процес створення відео-контенту для реалізації компетентнісно-орієнтованих завдань в 

освітньому процесі. Аналізуються переваги інтеграції відеоматеріалів для формування 

ключових компетентностей учнів. Описуються етапи розробки та критерії якості відео-

завдань, що сприяють активній пізнавальній діяльності та розвитку практичних навичок. 

 

2.7. Застосування електронних сервісів Thinklink, Easeely в професійній діяльності 

сучасного вчителя 

Застосування електронних сервісів ThinkLink та Easelly як інструментів для оптимізації 

професійної діяльності сучасного вчителя. Аналізуються можливості цих платформ для 

створення інтерактивних навчальних матеріалів, візуалізації інформації та підвищення 

ефективності освітнього процесу.  

 

2.8. Застосування штучного інтелекту в професійній діяльності учителя 

Використання штучного інтелекту (ШІ) як інноваційного інструменту в професійній 

діяльності сучасного вчителя. Можливості ШІ для автоматизації рутинних завдань, 

персоналізації навчання та покращення зворотного зв'язку з учнями. Увага на етичних 

аспектах та потенціалі ШІ для підвищення ефективності освітнього процесу. 

 

Модуль ІІІ. 

 

3.1. Тематична дискусія «Сучасні освітні виклики: цифрові рішення» 

 

 

Питання для самостійного опрацювання 

 

1. У чому полягає сутність інформаційно-цифрової компетентності педагога? 

2. Особливості використання електронних ресурсів в освітньому процесі. 

Дотримання вимог авторського права на використання та модифікацію цифрових ресурсів.  

3. Створення і модифікація електронних (цифрових) освітніх ресурсів для 

досягнення навчальних цілей.  

4. Як мотивувати учнів до навчання за допомогою цифрових ресурсів? 

5. Які цифрові ресурси можна використати для розвитку критичного мислення, творчості 

та комунікативних навичок учнів, для проєктної діяльності?  

6. Педагогічні стратегії для сприяння диференціації та індивідуалізації за 

7. допомогою цифрових сервісів. 

8. Створення / проєктування навчальних завдань/діяльностей, які передбачають активне та 

інтерактивне навчання. 

9. Переваги використання цифрових сервісів для відслідковування прогресу 

здобувачів освіти. Як оцінювати знання учнів за допомогою цифрових інструментів? 

10. Які цифрові інструменти (платформи, додатки, програмне забезпечення) найкраще 

підходять для викладання вашого предмета? Наведіть приклади. Як вони можуть підвищити 

ефективність навчання? 

11. Можливості та переваги використання цифрового портфоліо у роботі 

педагога. 

12. Створення спільних електронних (цифрових) освітніх ресурсів. Як захистити авторські 

права на створений вами цифровий контент? 
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